
Agosto 2019

N. dipendenti 

assegnati (1)

Totale giorni 

lavorativi

malattia   

infortuni

maternità e 

congedo 

parentale

aspettativa
permessi e 

altre assenze
ferie

Totale giorni di 

assenza

Tasso di 

assenza

Tasso di 

presenza

Tasso di assenza 

(escluso ferie)

22 451 13 20 0 2 140 175 38,80% 61,20% 7,76%

10 213 0 2 0 1 75 78 36,62% 63,38% 1,41%

18 370 8 0 0 1 153 162 43,78% 56,22% 2,43%

28 576 18 42 0 34 127 221 38,37% 61,63% 16,32%

5 120 6 0 0 21 22 49 40,83% 59,17% 22,50%

2 42 0 0 0 0 24 24 57,14% 42,86% 0,00%

1772 45 64 0 59 541 709 40,01% 59,99% 9,48%

(1) Compreso il Responsabile di Area o Dirigente

Area Tecnica 

Area Servizi alla Persona

Corpo di Polizia 

Totale 

Servizio Sistemi Informativi

Area Economico Finanziaria

             Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale dipendente
Art. 21 comma 1 della legge 18 giugno 2009, n. 69

Aree Organizzative

Area Amministrativa 

A S S E N Z E


